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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

7043021

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

Inwelke landen is
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*) ... .6

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijR)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

: Kinderen

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes

Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeén

Ouderen Werklozen
¢ i Patiénten Wildlife
Overig
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van deinstelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

:Het ondersteunen en mogelijk maken van sociaal en politiek geéngageerde
.kunstprojecten in Nederland en daarbuiten die zich richten op het bestrijden van
:klimaatverandering, voor een fossielvrije toekomst die feministisch, intergenerationeel,
.divers, queer, anti-racistisch en dekoloniaal is.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

:Fossil Free Culture NL richt zich op het ondersteunen en ontwikkelen van artistieke
.interventies en campagnes die de banden tussen culturele instellingen en de fossiele
iindustrie blootleggen en uitdagen. We creéren maatschappelijk en politiek
.geéngageerde kunstprojecten die bewustzijn vergroten over de urgentie van
iklimaatverandering en de noodzaak van een fossielvrije toekomst. Onze activiteiten
‘bestaan uit kunstinstallaties, performances, publieke acties, workshops en
isamenwerkingen met diverse gemeenschappen en kunstenaars.

‘Onze activiteiten vinden het hele jaar door plaats, vaak rond belangrijke :
iklimaatmomenten en evenementen. Daarnaast organiseren we doorlopend workshops
‘en artistieke samenwerkingen om gemeenschappen te betrekken bij onze missie en
‘het bewustzijn rondom fossiele sponsoring in de kunstwereld te vergroten. :
Onze kunstwerken dagen de status quo uit en vergroten het bewustzijn over de impact :
:van de fossiele industrie. Door publiek te betrekken, stimuleren we dialoog en actie
‘voor klimaatgerechtigheid, en zetten we culturele instellingen aan om hun banden met

. fossiele sponsors te verbreken, ter ondersteuning van een fossielvrije toekomst.

:Fossil Free Culture NL genereert inkomsten via verschillende kanalen. We ontvangen

. subsidies van overheidsinstanties en culturele fondsen die onze missie om
:klimaatverandering tegen te gaan ondersteunen. Daarnaast ontvangt FFCNL ook
_donaties van particulierendie zich inzetten voor een fossielvrije toekomst.Ook
iorganiseren we evenementen, zoals benefietactiviteiten en crowdfundingcampagnes,
‘waarmee we geld ophalen voor specifieke projecten en initiatieven. Tenslotte verkopen
iwe kunstwerken en merchandise van betrokken kunstenaars, waarvan de opbrengsten
‘worden gebruikt om onze werkzaamheden voort te zetten. Deze diverse f
:inkomstenbronnen stellen ons in staat om continu te werken aan maatschappelijk en

i politiek geéngageerde kunstprojecten.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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Algemeen (vervolg)

:De inkomsten van Fossil Free Culture NL worden besteed aan artistieke projecten,
.evenementen en workshops die onze missie ondersteunen. Een deel gaat naar
:operationele kosten, zoals communicatie en personeel, om effectief te blijven werken.
.We investeren ook in samenwerking met diverse gemeenschappen en kunstenaars,
iwat ons helpt een breder publiek te bereiken en meer impact te maken in de strijd
‘tegen klimaatverandering.

i Fossil Free Culture NL houdt geen significant vermogen aan. Overtollige middelen
‘worden beheerd op een spaarrekening voor liquiditeit, waardoor we snel nieuwe
iprojecten kunnen financieren en kansen kunnen benutten.

https://fossilfreeculture.nl/wp-content/uploads/2024/10/FFCNL-Policy-
:Plan.pdf

i Fossil Free Culture NL hanteert een transparant beloningsbeleid dat is gericht op
.eerlijikheid en rechtvaardigheid. Voor het statutaire bestuur en de leden van het
:beleidsbepalend orgaan is er een vrijwilligersvergoeding vastgesteld, die in
.overeenstemming is met de richtlijnen van de Belastingdienst voor vrijwilligers. Deze
ivergoeding is bedoeld om de gemaakte onkosten te dekken en bedraagt maximaal
€150,- per maand.Voor het personeel volgen we de richtlijnen van de relevante CAO
i (collectieve arbeidsovereenkomst) in de culturele sector. Salarissen worden
‘vastgesteld op basis van ervaring en functie, met aandacht voor een eerlijke beloning
ivan €40,-. Daarnaast streven we naar een inclusief en gelijkwaardig werkklimaat, met
‘mogelijkheden voor persoonlijke ontwikkeling en scholing.

‘In het afgelopen jaar heeft Fossil Free Culture NL een reeks impactvolle activiteiten

. uitgevoerd, waaronder:

i- Kunstprojecten en Interventies: We hebben verschillende kunstinstallaties en
.performances georganiseerd die de banden tussen de culturele sector en de fossiele
iindustrie onder de aandacht brengen. Deze projecten omvatten samenwerking met
‘lokale kunstenaars en gemeenschappen.

i- Workshops en Educatieve Programma’s: We hebben workshops gegeven over
‘klimaatverandering en de rol van kunst in activisme, gericht op zowel kunstenaars als
:het bredere publiek. ;
i- Publieke Acties: Onze organisatie heeft deelgenomen aan nationale en internationale !
‘klimaatevenementen, waar we onze boodschap van een fossielvrije toekomst hebben
‘verspreid.

:- Netwerk- en Samenwerkingsinitiatieven: We hebben nieuwe partnerschappen :
‘ontwikkeld met andere organisaties en gemeenschappen om gezamenlijke projecten te
.realiseren en onze impact te vergroten. :

;Voor een gedetailleerd overzicht van onze activiteiten en resultaten kun je ons
;activiteitenverslag en jaarrekening vinden op onze website:
_https://ossilfreeculture.nl/foundation/
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Baten

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven
Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen
Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten
Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten
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m Staatvan baten en lasten
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting :FFC is a project-organization. That means that the costs voor 'beheer en administratie' :
Geef hier een toelichting .is financed by the income trhough projects and own income.

bij de staat van baten en :

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.



