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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	18_ML: 
	20: Algemeen publiek
	21: Off
	22: Off
	23: Off
	24: Off
	25: Off
	26: Off
	27: Off
	28: Off
	29: Jongeren
	30: Off
	31: Lhbtqi+
	32: Off
	33: Off
	34: Minderheden
	35: Off
	36: Off
	37: Off
	38: Off
	39: Off
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	41: Off
	42: Off
	43: Off
	44: Off
	45: Off
	46: Off
	47: Vrouwen en meisjes
	48: Off
	49: Off
	50: Overig
	51_ML: Het ondersteunen en mogelijk maken van sociaal en politiek geëngageerde
kunstprojecten in Nederland en daarbuiten die zich richten op het bestrijden van
klimaatverandering, voor een fossielvrije toekomst die feministisch, intergenerationeel,
divers, queer, anti-racistisch en dekoloniaal is.
	53_ML: Fossil Free Culture NL richt zich op het ondersteunen en ontwikkelen van artistieke
interventies en campagnes die de banden tussen culturele instellingen en de fossiele
industrie blootleggen en uitdagen. We creëren maatschappelijk en politiek
geëngageerde kunstprojecten die bewustzijn vergroten over de urgentie van
klimaatverandering en de noodzaak van een fossielvrije toekomst. Onze activiteiten
bestaan uit kunstinstallaties, performances, publieke acties, workshops en
samenwerkingen met diverse gemeenschappen en kunstenaars.
Onze activiteiten vinden het hele jaar door plaats, vaak rond belangrijke
klimaatmomenten en evenementen. Daarnaast organiseren we doorlopend workshops
en artistieke samenwerkingen om gemeenschappen te betrekken bij onze missie en
het bewustzijn rondom fossiele sponsoring in de kunstwereld te vergroten.
Onze kunstwerken dagen de status quo uit en vergroten het bewustzijn over de impact
van de fossiele industrie. Door publiek te betrekken, stimuleren we dialoog en actie
voor klimaatgerechtigheid, en zetten we culturele instellingen aan om hun banden met
fossiele sponsors te verbreken, ter ondersteuning van een fossielvrije toekomst.
	54_ML: Fossil Free Culture NL genereert inkomsten via verschillende kanalen. We ontvangen
subsidies van overheidsinstanties en culturele fondsen die onze missie om
klimaatverandering tegen te gaan ondersteunen. Daarnaast ontvangt FFCNL ook
donaties van particulierendie zich inzetten voor een fossielvrije toekomst.Ook
organiseren we evenementen, zoals benefietactiviteiten en crowdfundingcampagnes,
waarmee we geld ophalen voor specifieke projecten en initiatieven. Tenslotte verkopen
we kunstwerken en merchandise van betrokken kunstenaars, waarvan de opbrengsten
worden gebruikt om onze werkzaamheden voort te zetten. Deze diverse
inkomstenbronnen stellen ons in staat om continu te werken aan maatschappelijk en
politiek geëngageerde kunstprojecten.
	56_ML: Fossil Free Culture NL hanteert een transparant beloningsbeleid dat is gericht op
eerlijkheid en rechtvaardigheid. Voor het statutaire bestuur en de leden van het
beleidsbepalend orgaan is er een vrijwilligersvergoeding vastgesteld, die in
overeenstemming is met de richtlijnen van de Belastingdienst voor vrijwilligers. Deze
vergoeding is bedoeld om de gemaakte onkosten te dekken en bedraagt maximaal
€150,- per maand.Voor het personeel volgen we de richtlijnen van de relevante CAO
(collectieve arbeidsovereenkomst) in de culturele sector. Salarissen worden
vastgesteld op basis van ervaring en functie, met aandacht voor een eerlijke beloning
van €40,-. Daarnaast streven we naar een inclusief en gelijkwaardig werkklimaat, met
mogelijkheden voor persoonlijke ontwikkeling en scholing.
	56: 
	_MLT: https://fossilfreeculture.nl/wp-content/uploads/2024/10/FFCNL-Policy-Plan.pdf
	knop: 

	57: 
	_MLT: https://fossilfreeculture.nl/foundation/
	knop: 

	57_ML: In het afgelopen jaar heeft Fossil Free Culture NL een reeks impactvolle activiteiten
uitgevoerd, waaronder:
- Kunstprojecten en Interventies: We hebben verschillende kunstinstallaties en
performances georganiseerd die de banden tussen de culturele sector en de fossiele
industrie onder de aandacht brengen. Deze projecten omvatten samenwerking met
lokale kunstenaars en gemeenschappen.
- Workshops en Educatieve Programma’s: We hebben workshops gegeven over
klimaatverandering en de rol van kunst in activisme, gericht op zowel kunstenaars als
het bredere publiek.
- Publieke Acties: Onze organisatie heeft deelgenomen aan nationale en internationale
klimaatevenementen, waar we onze boodschap van een fossielvrije toekomst hebben
verspreid.
- Netwerk- en Samenwerkingsinitiatieven: We hebben nieuwe partnerschappen
ontwikkeld met andere organisaties en gemeenschappen om gezamenlijke projecten te
realiseren en onze impact te vergroten.
Voor een gedetailleerd overzicht van onze activiteiten en resultaten kun je ons
activiteitenverslag en jaarrekening vinden op onze website:
https://fossilfreeculture.nl/foundation
	55_ML: De inkomsten van Fossil Free Culture NL worden besteed aan artistieke projecten,
evenementen en workshops die onze missie ondersteunen. Een deel gaat naar
operationele kosten, zoals communicatie en personeel, om effectief te blijven werken.
We investeren ook in samenwerking met diverse gemeenschappen en kunstenaars,
wat ons helpt een breder publiek te bereiken en meer impact te maken in de strijd
tegen klimaatverandering.
Fossil Free Culture NL houdt geen significant vermogen aan. Overtollige middelen
worden beheerd op een spaarrekening voor liquiditeit, waardoor we snel nieuwe
projecten kunnen financieren en kansen kunnen benutten.
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	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2025

	4: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 29.178
	5_GT: 29.178
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 74.417
	10_GT: 103.595

	2: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 249
	6_GT: 35.055
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 249
	9_GT: 103.346
	10_GT: 352.346
	8_GT: 68.291

	3: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 29.283
	5_GT: 29.283
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 28.765
	10_GT: 58.048

	1: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 1
	6_GT: 36.427
	3_GT: 
	7_GT: 4.049
	4_GT: 1
	9_GT: 58.047
	10_GT: 59.047
	8_GT: 17.571

	5_ML: De balans per 31 december 2025 sluit op € 58.048 (2024: € 103.595). De activa bestaan vrijwel geheel uit vorderingen (€ 40.476, waarvan € 36.427 omzetbelasting en € 4.049 overige vorderingen) en liquide middelen bij Triodos Bank (€ 17.571). De daling van de liquide middelen hangt samen met de besteding in 2025 van subsidies die in 2024 vooruit waren ontvangen. Het eigen vermogen bestaat uit de algemene reserve van € 29.283 (2024: € 29.178), na toevoeging van het resultaat van € 105. De kortlopende schulden (€ 28.765) bestaan vooral uit vooruit ontvangen subsidie van Stichting DOEN (€ 26.485). Er zijn geen bestemmingsfondsen, voorzieningen of langlopende schulden.

	3: 
	0: 
	1: 2025
	2: 2024 (*)
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	11_A7: 
	6_A7: 
	1_A7: 59.000
	7_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 59
	8_A7: 
	9_A7: 
	5_A7: 
	10_A7: 0
	12_A7: 
	13_A7: 39.695
	14_A7: 98.695
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 4682
	19_A7: 51782
	20_A7: 10900
	21_A7: 248
	22_A7:  6659
	15_A7: 
	25_A7: -98491.305
	23_A7: 24319
	24_A7: 98590

	2: 
	11_A7: 
	6_A7: 
	1_A7: 72.999
	7_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 72.999
	8_A7: 
	9_A7: 
	5_A7: 
	10_A7: 0
	12_A7: 
	13_A7: 13.549
	14_A7: 86.548
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 3.942
	19_A7: 59.179
	20_A7: 5.929
	21_A7: 
	22_A7: 
	15_A7: 
	25_A7: 0.21000000000000796
	23_A7: 17.288
	24_A7: 86.338

	3_ML: De baten bedroegen € 98.695 (2024: € 86.548): € 59.000 subsidies (Mama Cash € 54.000, Stichting Fossielvrij € 5.000) en € 39.695 overige opbrengsten, waaronder partnerbijdragen (€ 21.132) en omzet buiten de EU (€ 17.145). De lasten bedroegen € 98.590 (2024: € 86.338). De personeelskosten (€ 51.782) betreffen vergoedingen aan zelfstandigen voor artistieke leiding en productie; de stichting heeft geen personeel in loondienst. De huisvestingskosten (€ 10.900) betreffen de huur van de werkruimte. De overige lasten omvatten de materiële activiteitenlasten en de organisatiekosten. De financiële lasten (€ 6.659) betreffen de afboeking van niet-verrekenbare omzetbelasting uit eerdere jaren. Het resultaat van € 105 is toegevoegd aan de algemene reserve.
	JV: 
	_MLT: https://fossilfreeculture.nl/wp-content/uploads/2026/10/FFCNL_AnnualReport_2025_DEF.pdf
	knop: 




